
 

 Bladnummer  1 
 

 

Vrouwen bij hogescholen 
Vereniging Hogescholen, november 2015 

 
Inleiding 

De meerderheid van de hbo-studenten is vrouw: 51% van alle studenten in 2014/2015, 53% van de 

eerstejaars in dat studiejaar en 59% van alle diploma’s in studiejaar 2013/2014 werd aan vrouwen 

uitgereikt. In dit memo wordt bekeken in hoeverre dit beeld wordt weerspiegeld in het 

personeelsbestand en de besturen van hogescholen, met enige nadruk op de man-vrouw-verdeling in 

hogere functies. 

 

Personeel 

52% van alle personeelsinzet (fte) bij hogescholen in 2014 bestond uit vrouwen. Doordat vrouwen 

vaker in deeltijd werken (of werken met een lagere deeltijdfactor) is het aandeel vrouwelijke personen 

in dienst bij hogescholen met 54% nog iets hoger. Verder zijn alle percentages in deze paragraaf 

gebaseerd op de personeelsinzet in fte’s. 

 

Uitgesplitst naar onderwijzend en ondersteunend personeel wordt zichtbaar dat vooral het aandeel 

vrouwen onder het ondersteunend personeel met 60% hoog is. Onder het onderwijzend personeel is het 

aandeel vrouwen met 48% net minder dan de helft. Onder het onderwijzend personeel is het aandeel 

vrouwen lager in de lager én hoger betaalde functies, terwijl het aandeel in de middenfuncties meer dan 

de helft is (maar liefst 61% van het docerend personeel in schaal 10 is vrouw). Onder het ondersteunend 

personeel loopt het aandeel vrouwen af naarmate het functieniveau toeneemt: van 67% vrouwen in de 

functies betaald in schaal 8 en lager tot 41% vrouwen onder degenen die betaald worden in schaal 13 en 

hoger. 

 

 

 
 

 

Het aandeel vrouwen in hogere functies (schaal 13 en hoger) is de afgelopen jaren flink toegenomen. 

Bij het hogere onderwijzend personeel van slechts 11% in 1999 tot 37% in 2014. Het aandeel vrouwen 

onder het hoger ondersteunend personeel is in die periode gegroeid van 18% naar 41%. 
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Bestuurders 

De hogescholen hadden eind oktober 2015 in totaal 79 bestuurders, waaronder 37 voorzitters. Onder 

alle bestuurders waren 24 vrouwen (30% van alle bestuursleden), waarvan 9 als voorzitter (24% van de 

voorzitters).  

 

Bij hogescholen waar het college van bestuur uit één persoon bestaat is dit in 43% (3 van de 7) gevallen 

een vrouwelijke voorzitter. Alle hogescholen met drie bestuursleden hebben één vrouwelijk bestuurslid. 

Het aandeel vrouwen in deze besturen is daarmee 33% (12 van de 36). Ook het aandeel vrouwelijke 

voorzitters is bij deze hogescholen 33% (4 van de 12). 

 

Bij hogescholen met een tweehoofdig bestuur is 25% (9 van de 36) van de bestuursleden een vrouw, en 

slechts 11% (2 van de 18) van de voorzitters. Eén van deze hogeschoolbesturen bestaat uit twee 

vrouwen (dit is de enige hogeschool met meer dan één vrouwelijke bestuurder), maar het merendeel van 

deze groep hogescholen (10 van de 18) heeft geen vrouwelijke bestuurder. 

 

 

 


